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雙週刊 第 三十一 卷 第十八期  中華民國 100 年 2 月 24 日星期四 出刊 

 

彰化中區扶輪社第 1534 次例會通知 

1. 時間:100 年 2 月 15 日(星期二) 18：30 用餐聯誼 

2. 地點:富山日本料理店  

3. 節目：社長請喝春酒  

4. 請各位社友、社友夫人暨寶眷準時與會 

節目預定表 

02/15 二 1534 
配合社長請喝春酒，變更 2/17 例會日假富山日本料

理店舉行 

02/24 四 1535 
例會；社員大會 

03/03 四 1536 
配合理監事會議在外召開例會假國際桂都美食館。 

03/10 四 1537 
例會；2、3月慶生暨結婚紀念聯誼假國際桂都美食

館。 
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彰化中區扶輪社第 1535 次例會通知 

1. 時間:100 年 2 月 24 日(星期四) 18：30 用餐聯誼；19：00 開會 

2. 地點:本社社館  

3. 節目：社員大會 

4. 請各位社友準時與會 

節目預定表 

02/24 四 1535 
例會；社員大會 

03/03 四 1536 
配合理監事會議在外召開例會假國際桂都美食館。 

03/10 四 1537 
例會；2、3月慶生暨結婚紀念聯誼假國際桂都美食館。 

03/17 四 1538 
例會 

 

彰化中區扶輪社第1535次例會秘書處通訊報告 

一、總監辦事處來函，函知惠請贊助第33屆地區年會摸彩獎款項。 

二、總監辦事處來函，函知第三批彙交扶輪基金年度計畫捐獻資料

暨相關信息，請查照。 

三、國際扶輪來函，函知檢附國際扶輪2011-14年四個試辦計畫供分

發各扶輪社參考辦理由。 

四、彰化社來一訃聞，福祥(COLOR)之母辭世，於3/1(二)上午9：00

舉行公奠告別式假彰化縣花壇鄉北口村田寮巷73號。 
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彰化中區扶輪社第 31 屆第八次理事會議記錄 

一、 時間：100 年 2 月 10 日(星期四)下午 8：00 

二、 地點：本社社館 

三、 出席：吳偉立、廖建洋、鄭榮進、林源祥、林伯龍、金學宏、陳浩正 

四、 列席：吳逢誌 

五、 請假：趙志能、蔡元森、洪銘辰 

六、 主席：社長 吳偉立     紀錄：執行秘書鄭絜滎 

七、 討論提案 
1. 案由：本社授證 30 週年慶典收支事宜討論案。 

說明：日本姐妹社歡喜日幣 30 萬，未算入收支表內。 

收入 支出 

科目 金額 科目 金額 

01 本社統一辦理 105,600 01 授證布條海報 1,920 

02 一般捐款 197,500 02 燈光.音響 4,000 

招待姊妹社統一辦理 26,000 03 請東 6,000 

社長補助二次會 8,000 04 授證特刊 27,000 

上屆餘額 108,519 05 場地佈置花及胸花(含點心) 6,600 

   06 晚宴餐費、水、、飲料等 188,957 

    07 晚宴酒 31,200 

    08 授證紀念品 65,100 

    09 其他(郵資. 相片沖洗.慶祝蛋糕) 3,802 

    10 續盟證書夾.獎狀 5,200 

    11 三國國旗 220 

    01 接待日本.泰國、高雄中區社茶點 5,800 

    02 日本.泰國姐妹社紀念品 10,000 

    03 接待日本.泰國姐妹社二次會 45,000 

    04 接待姐妹社日月潭纜車 4,905 

    05 日月潭午餐、點心 6,400 

    06 午餐啤酒 960 

    07 遊湖 4,000 

    08 接待遊覽車資 12,000 

    09 其他(歡迎布條) 830 

    10 歡迎會、歡送會 12,400 

    11 花圈 1,200 

合計 445,619   443,494

445,619-443,494=2,125 
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議決：日幣 30 萬元委由社友或社友夫人代為管理，全體社友配合通過。 

2. 案由：參加 3月 26.27 日(六、日)假中興大學惠蓀堂舉辦之年度地區年會事宜案。 

說明：A.社友 100%報名，社友夫人自由報名參加 

 B.註冊費-每人 1,200 元，社員分攤費-每人 800 元 

 C.其他各項報名費用自行分攤 

 D.是否變更 3/24 日例會配合：是 

議決：社友 100%報名，邀請社友夫人踴躍報名參加；配合區年會變更例會。 

3. 案由：與日本、泰國姊妹社國際會議記錄討論案(如附件一)。 

議決：全體社友無異議配合通過。 

4. 案由：社友陳乃升 BUILDING 提請退社案。 

議決：社籍保留 3個月，不計費用。 

5. 案由：10-11 年度招募新社友討論案。 

議決：全體設有無異議配合通過。 

八、 臨時動議： 

1. 案由： 桂都國際美食館寄桌用餐討論案。 

說明：因授證當晚用餐 3桌未開，以寄桌方式期限至 4月 23 日止。 

議決：3月 3 日理監事會議前往開會用餐；原訂 2 月 24 日慶生暨結婚紀念 

 聯誼結合 3 月份慶生變更至 3 月 10 日，邀請社友夫人一同前往用餐 

 聯誼。 

九、 散會 
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(附件一) 

台灣彰化中區扶輪社、日本南陵社暨泰國美賽社

2010-2011 年度姐妹社國際會議記錄 

一、時間：2011 年 1 月 24 日（星期一）上午 9:00 
二、地點：全台大飯店 

三、出席： 
四、主席：台灣彰化中區扶輪社 社長 吳偉立 

紀錄：國際主委 林伯龍 

五、討論事項：  
1. 案由:兩社之間是否維持五年一次公式訪問事宜案。 

 議決:維持五年一次公式訪問，其他時間可私人拜訪，相互交流。 

2. 案由:兩社結盟書年限是否需更改異動，或改採自動更新方式繼續結盟。 

 議決：原則以五年為一期。雖此次與日本簽約為 3 年限，但續約得於 

雙方公式訪問時為之。 

3. 案由:五年一次公式訪問多少人數事宜案。 

 議決:基本人數為社長、秘書、國際主委，人數不限制可增加。 

4. 案由：姐妹社公式訪問時，姐妹社接送方式。 

 議決：宜以招待方之姐妹社最近的車站為主。 

5. 案由：姐妹社公式訪問時，接待方之姐妹社需招待次數案。 

 議決：基本上以歡迎會、大(例)會及歡送會各乙次為主。需招待次數 

可視來訪之姐妹社行程而調整變動。 

6. 案由：日本與泰國姐妹社間，互相交流業務資訊資源案。 

 議決：日本南陵社社內討論再做決議；日本南陵社與泰國美賽社同為 

  彰化中區社締結的姊妹社，兩社如有訪問事宜，當全力協調。 

六、臨時動議： 

七、散會 
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函 
   

發文日期：2011年2月11日 
發文字號：洲總字第149號 
受文者：助理總監17位 
    地區秘書長  陳界叁 CAKE 
    地區執行秘書 朱文種 HOUSE 
    地區副秘書長（5位） 
    地區財務長  紀敏琮ACCOUNT 
    地區副財務長 詹天旺 CFP 
    地區年會組織主委 周明智 DGN CHEST 
    地區年會組織副主委 5位 
    地區年會組織秘書長 陳政雄 
    地區年會組織副秘書長 4位 
    地區年會各主委 6位 
副 本：各扶輪社 
        台中中科社 社友 郭佑任 BROKER (年會摸彩組) 
附 件：如文 

主 旨：惠請贊助第 33 屆地區年會摸彩獎款項 
說 明： 
一、循地區之往例暨年會#5 籌備會議之共識案辦理。（如#5 會議紀錄） 
二、各獎項如附件（各分區助理總監獎，限由各該分區社員得獎） 
三、如蒙同意，惠請將款項於 3 月 1 日（二）前匯交至總監辦事處：

支票抬頭:吳桂洲 / 匯款請寫本人姓名 / 轉帳請傳真水單(註明姓名)  

    銀  行：陽信銀行員林分行 108 
     帳  戶：吳桂洲          
     帳  號：05301-0276525 
四、摸彩組將辦理統購事宜，謹請惠付款項。 
五、歡迎各位社友員提供自家產品、商品做為摸彩獎品，如願意共襄
盛舉者，請於 3/1(二)前惠知名稱及數量，以便安排。 
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函   
發文日期：2011年2月23日 

發文字號：洲總字第153號 
 
受文者：＃33地區年會組織 

    主委周明智CHEST(台中西北) 

副主委等5位、秘書長陳政雄OFFSET(台中社)  

副秘書長陳榮富ARHCHI(大甲)等4位、年會執行秘書 賴光雄JIM(台中社) 

總務、議事、接待、活動、服務、節目企畫、膳食各主委、各召集人 

各助理總監17位；各副秘書長19位 

膳食主委王文卿FRUIT(台中港東南);副主委陳景裕RICH(台中港西南) 

摸彩組郭佑任BROKER(台中中科)；友誼商店組蔡適禮TRUST(台中東興) 

前總監顧清正TIGER(台中港區);前社長李進德LEE(台中港亞太) 

前社長陳維苓ENT(台中台美);前社長許政男MARBLE(台中西北) 

前秘書葉存守HEALTH(台中西北);社長林金聲MEDICINE(豐原北區) 

曾光堯 POLA(台中東區);地區秘書長陳界叁CAKE(溪湖) 

地區財務長紀敏琮ACCOUNT(員林);地區副財務長詹天旺CFP(員林) 

地區親睦主委蔡敏鋒CLEAN(溪湖);地區執行秘書朱文種HOUSE(員林東北) 

司儀組胡月娟MOON(台中中央)、帥祖強BENZ(台中東興)、謝明源MARU(台中港區) 

副 本：東衛傳播公司 
 

主 旨：請參加地區年會＃11 籌備會議 

說 明：一、第11次籌備會議定於3月 1日(二)10:00-14:00在台中市全國大飯 

店 B1麒麟廳舉行。地址：〒40360 台中市中港路 1段 257 號 T04-2321-3111 

    二、請各委員會召集各小組會議，將結論於 2/25（五）前提交總監辦 

事處彙總。未準時提交者，請 3/1（二）各自影印 50 份提供與會 

人員參考。請及早提交文本資料(Email 檔)，以便擇刊於年會手冊上。 

    三、議題：1.如需各組長到會報告者，請各委員會主委自行轉知參加。 

          2.各組工作橫向連繫工作 

          3.其他事項 

        四、第 12 次籌備會議預定 2011.3.7(一)舉行。地點另行告知。 
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Rotary International         理事 2008-10 謝 三 連  
國際扶輪     Director 2008-10  Jackson S.L. Hsieh          

 
2011年2月18日 
Ref No. JK-852 

 
受文者：國際扶輪 3460 地區 吳桂洲 DG Woo-Sun 

國際扶輪 3470 地區 陳東初 DG Thomas  
國際扶輪 3480 地區 陳中統 DG John   
國際扶輪 3490 地區 賴正時 DG Victor 
國際扶輪 3500 地區 劉啟田 DG Surgeon 
國際扶輪 3510 地區 葉鐸雄 DG Genuine 
國際扶輪 3520 地區 蘇一仲 DG Antonio 

 
副本：PRIVP Gary, RC Frederick, RRFC Archi, Incoming RC Electronics 

DGE Medichem, DGE Ginseng, DGE David, DGE Andy, DGE Tony, DGE Jeffrey,  
DGE Tommy, DGN Chest, DGN Archi, DGN Charles, DGN Young, DGN Soho,  
DGN Robert, DGN Henry 
地區秘書，扶輪出版委員會委員 

主旨：檢附國際扶輪 2011-14 年四個試辦計畫供分發各扶輪社參考辦理由 
說明：一、國際扶輪理事會去年 11 月會議通過辦理四個試辦計畫：準社員，企

業社員，創新彈性社及衛星社。出版委員會最近自 RI 網站下載四個試

辦計畫說明，實施計畫及申請表，特別趕譯中文隨函附上（中文及英

文），敬請分發各扶輪社參考辦理。 
二、建議去函國際扶輪查明在台灣扶輪社可否申請參加試辦計畫。 
三、按國際扶輪 2011-14 年試辦計畫實施要求，各扶輪社如欲參加，必須

在 2011 年 4 月 1 日前提出由社長、社長當選人共同簽字的申請表。 
四、謹函奉告，順頌時期。 

 
 
 

謝三連 PRID Jackson 
扶輪出版委員會主委 

國際扶輪前理事 
扶輪基金會保管委員當選人 

 
台北市忠孝東路 4 段 169號 9 樓之 1 ･ 9F-1, No. 169, Sec. 4, Chung Hsiao E. Road, Taipei, 

Taiwan 
Tel : 886-2-2776-6622, Fax : 886-2-2741-3712, E-mail : jacksonf@ms4.hinet.net 
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 中區扶輪生活分享(一)—第 1533 次例會(11.02.10) 

 中區扶輪生活分享(二)—社長請喝春酒(11.02.15) 
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 扶輪園地分享站(一)—每週扶輪思索 22 

第 22 週 

本週的扶輪思索是用來提醒我們大家，扶輪歌唱的由來？ 

芝加哥社之創社社員哈利‧雷克斯 Harry Ruggles 是於保羅‧哈里斯的辦

公室所舉行的第二次扶輪社會議時開始加入的，當時陪同他一起出席的還有不

動產交易商 real estate 威廉‧詹森(William Jensen)和鋼琴製造商 piano 

manufacturer 亞伯特‧懷特(Albert White)。 

哈利‧雷克斯 Harry Ruggles 通常被稱為「第五位扶輪社員」＂the fifth 

Rotarian＂，為人言辭極短又頑固，這個窮的印刷店主人入社時大家都懷疑他

是否適合於聯誼活動。然而他卻提議為調和例會之氣氛最好每次例會唱歌。為

此博得不朽之名聲，使扶輪增加了光輝。今日公式之扶輪歌有 144 首，其中實

際上獨屬扶輪之歌曲只有 46 首。由此可知，只要能夠使會場之氣氛趨於和藹，

任何適當之歌曲都可以採用。 

 扶輪園地分享站(二)—何謂「試辦計畫」 

試辦計畫：從實驗中學習 
Pilot clubs: Learning by experiment 

為了因應我們職業環境、家庭結構、個人事務所發生的改變，國際扶輪理事

會辦理數項試辦計畫，以測試新的構想、方法、扶輪社組織架構。這些計畫的目

標在使扶輪未來維持首要人道服務組織的地位。參加這些實驗的試辦社必須是完

全照章運作發揮功能的扶輪社、但准免遵守「模範扶輪社章程」若干規定。 

目前，理事會正在試行例會頻率試辦計畫Meeting Frequency Pilot (自 2007

年 7 月 1 日至 2013 年 6 月 30 日止)，讓參加的扶輪社可以按任何訂定的時間集

會，而非每週舉行一次例會。理事會於 2010 年 11 月，核准以下 4項新的試辦計

畫，實施期間均為 2011 年 7 月 1 日至 2014 年 6 月 30 日止。請注意：網路扶輪

社(E-clubs)已不再視為試辦計畫。有關網路扶輪社的詳情，請至 RI 網站查閱

http://www.rotary.org/en/Members/RunningADistrict/membershipanddevelo
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pment/Pages/eclubs.aspx）。 

2011-14 年度試辦計畫 
這 4項試辦計畫將於 2011 年 7 月 1 日開始，至 2014 年 6 月 30 日止，詳情

請參見實施計畫(implement plan)。向國際扶輪申請參加試辦的期限為 2011 年

4 月 1 日。參加的條款及條件請參見後文，申請表請至 RI 網站下載。 
 準社員試辦計畫 Associate Member Pilot 

這項試辦計畫允讓有意成為現職社員的人，在一指定時間內，認識及熟悉某

一扶輪社、該社社員、節目、計畫、以及扶輪社社員資格的期望。詳情請至

RI 網站下載。 
 企業社員試辦計畫 Corporate Member Pilot 

這項試辦計畫允許位於扶輪社所在區域內的企業或公司，透過已訂定的社員

核准程序成為扶輪社社員，並且可指派最多 4人以個人身分出席扶輪社例

會、參與服務計畫、投票表決扶輪社事務、擔任扶輪社職員及扶輪社委員會

委員等。詳情請至 RI 網站下載。 
 創新彈性扶輪社試辦計畫 Innovative & Flexible Rotary Club Pilot 

這項試辦計畫的焦點在讓扶輪社自行決定自己的運作，以配合社員及社區的

需求。扶輪社可獲得授權修改「模範扶輪社章程」及「扶輪社細則」，但不

得修改國際扶輪社員會費部份。詳情請至 RI 網站下載。 
 衛星扶輪社試辦計畫 Satellite Club Pilot 

這項試辦計畫將評估允許扶輪社在一星期內舉行多次扶輪社會議，每次會議

於不同地點、不同日期、且／或不同時間舉行所產生的影響。組織衛星扶輪

社可協助成立新扶輪社、因應人口稀少的鄉村及偏遠區域或社區的情況、因

應大都會區域的情況讓一個扶輪社提供數個例會時間及地點、以及因應其他

情況。詳情請至 RI 網站下載。 

 扶輪園地分享站(三)— 

            國際扶輪 2011-14 年「試辦計畫」實施計畫 
時程：2011 年 7 月 1 日－2014 年 6 月 30 日 

2010 年 12 月－
2011 年 1 月 

國際扶輪通知地區總監及總監當選人新試辦計畫相關
資訊，並請求鼓勵地區內扶輪社參加。寄送試辦計畫資
料給扶輪社。 

2011 年 4 月 1 日 扶輪社必須繳交一份申請表(經扶輪社社長及扶輪社社
長當選人簽名)。 

2011 年 5 月 31 日 秘書長通知獲選參加試辦計畫的扶輪社之扶輪社職員
及地區職員。 
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2011-12 年度 試辦計畫第一年 

2011 年 7 月 1 日 試辦社開始依照試辦計畫指導準則實施。 

2012 年 5－6 月 試辦社繳交年終報告。 

2012-13 年度 試辦計畫第二年 

2012 年 11 月 試辦社向國際扶輪理事會繳交第一份試辦情況報告。 

2013 年 5－6 月 試辦社繳交年終報告。 

2013-14 年度 試辦計畫第三年 

2013 年 11 月 試辦社向國際扶輪理事會繳交第二份試辦情況報告。 

2014 年 5－6 月 試辦社繳交年終報告。 

2014 年 6 月 30 日 試辦計畫結束。 

2014 年 11 月 試辦社向國際扶輪理事會繳交最終報告並附上相關資
料，這些資料可能會對一立法會議建議案產生影響，並
(基於上述結果)造成 2016 年立法會議通過某些建議立
法案。 

 扶輪園地分享站(四)— 

      國際扶輪 2011-14 年--準社員試辦計畫 
 目的 Purpose 

多種扶輪問卷調查及焦點團體的結果一再顯示，潛在社員及現有較年輕扶輪社員

要求扶輪社社員資格能更有彈性。這項試辦計畫的建構的目的在研究扶輪社員資

格的替代方案及選擇，以及試辦結果對社員趨勢及扶輪社整體效能所產生的影響。 
準社員試辦計畫允讓有意成為現職社員的人，在一指定時間內，認識及熟悉某一扶輪社、

該社社員、節目、計畫、以及扶輪社員資格的期望。 
 前提 Premise 

準社員這個類別可增加扶輪社吸引及留住社區內優秀及多元職業人才的能力。它也讓人得

以熟悉扶輪社、該社社員、節目和計畫、以及扶輪社員資格的期望，因此可對吸收及留住

社員的趨勢發揮正面影響並改善扶輪社在社區內整體的效能。 

 時程 Timeline 
2011 年 7 月 1 日－2014 年 6 月 30 日 
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 展現結果及評估標準 Demonstrated Results and Measures 
為了評估本試辦計畫的效果，參加的扶輪社必須展現下列領域的結果： 

增加 
 扶輪社吸收及留住社員人數 

 對扶輪基金會的支持(參加計畫及募款) 

 成功的服務計畫(社區及國際) 

 在扶輪社活動的參加 

改善 
 社員的領導及參與機會 

 扶輪社社員的性別平衡 

 扶輪社社員整體的多元化 

降低 
 扶輪社社員的平均年齡 

 

為了評估本試辦計畫的效果，扶輪社將必須提供以下資料： 
 表示有興趣及被接受入社的準社員人數 
 從準社員改變成現職社員的人數 
 在改變為社員或終止準社員資格之前身為準社員的時間長度 
 改變後退社的人數以及退社的原因 

計畫考慮事項 Program Considerations 
設立此一社員類別時，扶輪社可考慮實施下列措施： 

1. 核准：對準社員類別有興趣的潛在社員可透過扶輪社決定的程序，由扶輪社核准。 

2. 期限：一個人持有準社員資格的期限由扶輪社決定。 

3. 出席：準社員的出席規定，與參加扶輪社主辦之服務計畫及扶輪社社交活動

的規定，均由扶輪社訂定。補出席方式也由扶輪社決定。 

4. 職業分類：準社員將被授與某一特定職業分類。因為準社員並非扶輪社的正

式社員，因此該職業分類不受國際扶輪章程第五章第 2 條(b)訂定之職業分

類規定限制。 

5. 國際扶輪註冊：準社員不列為扶輪社的正式社員。準社員將列為該社的準社員。 

6. 名牌：名牌上的稱銜由扶輪社決定。 

7. 投票及法定人數：對於一般會議，扶輪社可決定準社員是否能對扶輪事務投

票。因為準社員不是扶輪社的正式社員，不能參與國際扶輪選舉的投票。 

8. 擔任職務：準社員無權持有任何扶輪社職員的職位，但鼓勵他們與扶輪社委

員會一起合作。 



 

 14

9. 財務義務：準社員可能有以下財務義務： 

(a) 入社費(Initiation fee)：扶輪社如果設立此項費用，金額可自行決定。 
(b) 國際扶輪會費：因為準社員不是扶輪社的正式社員，不必繳交國際扶輪會費。 
(c) 常年社費：金額由扶輪社決定。 
(d) 餐飲費：金額由扶輪社決定。 
(e) 從準社員身分改變成現職社員：金額由扶輪社決定。 
(f) 捐獻扶輪基金會金額的選擇：金額由扶輪社決定。 

10. 改變身分：準社員身份的時間限制由扶輪社決定。從準社員改變為該扶輪社

的現職社員的費用及程序也由扶輪社決定（如上所述）。請注意：扶輪社現

有社員不得從社員改為準社員。 

11. 社刊及通訊：扶輪社可決定準社員是否可收到該社的每週社刊／通訊及扶輪

社定期連絡資料；強烈建議扶輪社定期與準社員保持聯繫。 

12. 收到《英文扶輪月刊》或扶輪地域雜誌：如果扶輪社決定讓準社員收到相關

的扶輪雜誌，扶輪社應決定此費用是由該社或是由準社員負擔。 

13. 公共責任保險：準社員在參加任何核准的扶輪社活動或計畫，如適用時將納

入個別扶輪社的責任保險範圍。 

14. 參加青少年活動：準社員必須遵守所有涉及青少年的扶輪社活動的限制、政

策、及程序。 

15. 終止：終止準社員資格的程序由扶輪社決定。                ~~待續~~ 


